POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Wprowadzenie do kognitywistyki [S2Inf1-SzInt>KOGN]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr
Informatyka 1/2

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow
Sztuczna inteligencja ogolnoakademicki
Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc¢
stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne
16 0 0
Cwiczenia Projekty/seminaria

16 0

Liczba punktéw ECTS

3,00

Koordynatorzy Wyktadowcy

dr inz. Joanna Majchrzak
joanna.majchrzak@put.poznan.pl

dr hab. inz. Ewa Wiecek-Janka prof. PP
ewa.wiecek-janka@put.poznan.pl

dr inz. Rafat Mierzwiak
rafal.mierzwiak@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

Student posiada umiejetnosci inzynierskie, potrafi pracowac¢ w grupie, wycigga wnioski na podstawie
materiatu naukowego i badawczego

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentéw z dostepnym zakresem wiedzy o umysle i prébg zrozumienia cztowieka
wykorzystujgcg wiedze pochodzgcg z wielu dziedzin i zrodet.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:
ma wiedze, na czym polega proces poznawczy i jaki ma wptyw na otoczenie gospodarcze, w tym
dziatalnos¢ firm [k2st w8] [k2st_w9].



Umiejetnosci:

posiada umiejetnos¢ wykorzystania podejs¢: frenologia, introspekcja, sztuczna inteligencja, empiryczna
teoria umystu do opisu proceséw poznawczych oraz postugiwac sie technikami informacyjno-
komunikacyjnymi wykorzystywanymi przy realizacji przedsiewzie¢ informatycznych [k2st_u2].

potrafi porozumiewac sie w jezyku polskim przy uzyciu réznych technik w srodowisku zawodowym oraz
w innych srodowiskach [k2st_u11].

potrafi wykorzysta¢ wiedze w opracowywaniu modeli funkcjonowania otoczenia z wykorzystaniem si
[k2st_u11] [k2st_u9].

Kompetencje spoteczne:
zna i wprowadza w zycie spoteczne podstawowe normy i wartosci. wspétpracuje z zespotem. realizuje
zadania z zaangazowaniem i zgodnie z terminarzem [k2st_k4] [k2st_k2].

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Zaliczenie wyktadéw: maksymalna ocena 100 pkt (50 punktéw z eseju plus 50 punktéw z pisemenego
sprawdzianiu)

Cwiczenia: maksymalna ocena 100 pkt ( uczestnictwo i przygotowanie zespotowe debaty oksfordzkiej —
80 pkt, streszczenie argumentacji zespotu — 20pkt

Oceny: 2.0 — do 50 punktéw, 3.0 — od 51-60 punktéw, 3,5 — od 61-70 punktéw, 4,0 — od 71-80 punktéw,
4,5 — od 81-90 punktéw, 5,0 — od 91-100 punktow.

Tre$ci programowe

Wprowadzenie do problematyki badan kognitywnych

Dwusystemowa koncepcja dziatania ludzkiego umystu

Heurystyki i btedy poznawcze czyli o osgdach w warunkach niepewnosci
Intuicja ocenach eksperckich

Podejscie do ryzyka w procesach decyzyjnych

Elementy teorii ram relacyjnych w kontekscie proceséw poznawczych

Tematyka zaje¢

Wprowadzenie

1. Wprowadzenie do tematyki zajec

o Przeglad badan kognitywnych i ich znaczenia

0 Znaczenie dla zarzgdzania czasem i podejmowania decyz;ji

2. Oméwienie celdw kursu i korzysci z uczestnictwa

o Cele: Zrozumienie proceséw poznawczych, poprawa zarzgdzania czasem i umiejetnosci podejmowania
decyzji

o Korzysci: Zwiekszona produktywnos¢, lepsze podejmowanie decyzji, poprawa efektywnosci pracy
Podstawy Badan Kognitywnych

3. Wprowadzenie do badan kognitywnych

o Definicja i zakres badan kognitywnych

0 Znaczenie badan kognitywnych w zrozumieniu zachowan ludzkich i podejmowania decyzji
Dwusystemowa Koncepcja Dziatania Ludzkiego Umystu

4. Dwusystemowa koncepcja dziatania ludzkiego umystu

o System 1: Szybkie, automatyczne i intuicyjne myslenie

o System 2: Wolne, rozwazne i analityczne myslenie

o Przykfady i implikacje dla codziennego podejmowania decyzji

Heurystyki i Btedy Poznawcze

5. Heurystyki i btedy poznawcze

o Definicja i przyktady heurystyk

o Wspdlne btedy poznawcze (np. btgd potwierdzenia, heurystyka dostepnosci)

o Wplyw na osady i podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci

Intuicja w Ocenach Eksperckich

6. Intuicja w ocenach eksperckich

o Rola intuicji w podejmowaniu decyzji przez ekspertow



0 Rdéznice miedzy intuicjg nowicjuszy a ekspertow

o Studia przypadkow i przyktady z rzeczywistoSci

Podejscie do Ryzyka w Procesach Decyzyjnych

7. Podejscie do ryzyka w procesach decyzyjnych

0 Zrozumienie percepcji i oceny ryzyka

o Strategie zarzadzania ryzykiem w podejmowaniu decyz;ji

o Przyktady z r6znych dziedzin (np. finanse, zdrowie, zarzadzanie)

Elementy Teorii Ram Relacyjnych (RFT) w Kontekscie Proceséw Poznawczych
8. Elementy teorii ram relacyjnych (RFT)

o Wprowadzenie do RFT i jej zasady

0 Zastosowanie RFT w zrozumieniu proceséw poznawczych

o Przyktady ram relacyjnych w codziennym mysleniu i jezyku

Integracja i Zastosowanie

9. Integracja badan kognitywnych z zarzgdzaniem czasem

o Zastosowanie teorii kognitywnych do poprawy zarzgdzania czasem

o Praktyczne strategie zwigkszania produktywnosci i efektywnosci

o Cwiczenia i aktywnosci do zastosowania w kontekscie osobistym i zawodowym
Podsumowanie i Zakonczenie

10. Podsumowanie zajec i wnioski

o Przeglad kluczowych punktéw i poje¢ omawianych na zajeciach

o Dyskusja na temat praktycznych zastosowan badan kognitywnych w zarzgdzaniu czasem
o Refleksje koncowe i sesja pytan i odpowiedzi z uczestnikami

Metody dydaktyczne
Wyktad, prezentacja, dyskusja, praca w gupie, debata oksfordzka.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 32 1,50
Praca wiasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zaje¢ 43 1,50
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




